L.BOLUM

ACIKHAVA VE ENDUSTRIYEL REKLAMCILAR DERNEGI
ANA TUZUGU

DERNEGIN ADI, MERKEZI VE AMAGLARI

Madde 1 : Dernegin Adi ve Merkezi

Dernegin adi AGIKHAVA VE ENDUSTRIYEL REKLAMCILAR DERNEGI olup, kisa adi
AREDdir.

Dernegin merkezi Istanbul'da Gazeteciler Sitesi, Keskin Kalem Sokak, No:35 Esentepe
Sisli Ilcesi olup, Yonetim Kurulu Karar ile Dernedin merkezi baska bir adrese
taginabilir. Dernek yurtici ve yurtdiginda gerekli gérdiigii il ve ilcelerde subeler
kurabilir, temsilciler atayabilir.

Madde 2 : Dernegin Amaci

Dernegin amaci, iilkemizde agikhava ve endistriyel reklam sektéri icinde yer alan;
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Kurumsal kimlik uygulamalar (kompozit ve metal cephe kaplamalar, cephe
tabelalari, kutu harfler, totemler)

Perakende satis noktalari mimari ve gérsel uygulamalari (akaryakit istasyonlari,
magaza ici uygulamalari, AVM uygulamalari, banka ATM kabinleri, satis noktasi
kiosklar, akrilik, solid, PVC vb. levha uygulamalari)

Baski hizmetleri (cephe/duvar vinil ve mesh germe uygulamalari, billboard, raket
ve poster baskilar, folyo ve one way vision cam uygulamalari, bayrak, pankart,
flamalar vb., arag giydirme uygulamalari, yer grafikleri, levha (izerine baskilar,
tekstil Uriinlerine baski ve uygulamalari, serigrafi baskilar, etiket, plaket, rozet vb.)
Sehir Mobilyalari (billboard, megalight, megaboard, raket pano, otobiis duragi,
silindir kule, sehir tuvaletleri, oturma banklari, Dismekan ¢op kutulari)

Dijital tabela ve uygulamalari (led ekranlar, dokunmatik ekranlar, bilgi ekranlari,
kayan yazilar, hologram ve sanal ekran uygulamalari)

Teshir ve tanitim uygulamalari (fuar standlan, display iiriinler, raf, dolap ve
sergileme uygulamalari, Urlin teshir standlari, etkinlik, podyum ve sahne
uygulamalarr)

Uyari levhalari ve yonlendirme sistemleri (mimari ydnlendirme sistemleri, is saghg,
is glivenligi uyar ve ikaz panolari, trafik yénlendirme ve ikaz levhalarr)

Ozel proje uygulamalari (3D maketler, ic mekan proje uygulamalari, dis mekan
proje uygulamalari)

Makine Ureticileri ve tedarikgileri

Malzeme Ureticileri ve tedarikgileri

. Montaj, bakim ve onarim

Egitim kurumlarn ve kurslar
Danigmanlik ve arastirma kuruluglari

alanlarinda faaliyet gosteren gercek ve tiizel kisileri bir cati altinda toplamak, iyeleri

ederek diinya standartlarini yakalamak, {iyelerinin teknik, ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve

\W» arasinda iletisim saglayarak diinyada hizl bir bigimde geligen teknolojik yenilikleri takip

@’ve sektor me7blanna ve bunlarin 6limleri halinde bakmakla yiikumli oldklar

diger hak ve cikarlarini korumak bu amacla gerektiginde ilgili makamlara bagvuruda
bulunmak ve dava agmak, agllan davalara katilmak, sektdriin sorunlarina gozlimler
bulmak, agik hava reklam sektériinii 6zel ve resmi kurum ve kuruluslarda, yurt disinda

temsil etmek, yurt disinda benzer amaclarla kurulan dernekler ve kurulgﬂ;&ﬂe’irﬁ?&t
kurmak, her tiirlii konuda yardimlasmak, re

erekli maddi imkanlardan yoksun Uy




Madde 3

yakinlarina yardimci olmak ve bu amacla yardim toplamak, toplanan yardimlara
katkida bulunmak, 2860 sayili Kanun kapsaminda gerekli faaliyetleri yuriitmek, ve

Turkiye Acikhava ve Endiistrivel Reklam Sektoriniin gelisimini sadlamak amaciyla
kurulmustur.

: Dernegin Calisma Konulari ve Bigimi

Dernek amacini gergeklestirebilmek igin asagidaki calismalarda bulunur.
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3.2.
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Uyelerini bir cati altina toplayabilmek icin sektére ait Organize Sanayi Bolgesi
ve/veya siteler olusturmak igin gerekli galismalar yapmak, resmi ve ozel
mercilerle temasa gegmek,

Resmi makam ve merciiler, belediyeler, Universiteler tarafindan acilan
acikhava ve endiistriyel reklam calismalari ile ilgili faaliyetleri, ihaleleri takip
ederek Uyelere duyurmak, kendisine ulagan ozel sektor ihalelerini tyeleriyle
paylasmak,

Acikhava ve endiistriyel reklam sektdriinde teknik  standartlarin
belirlenmesinde yardimci olmak, iyeler arasinda haksiz rekabeti engellemek
ve esit kosullarda rekabet yapiimasini saglamak igin calismalarda bulunmak,
Gorsel anlamda sehir kirliligine sebep olan faaliyetlerin ortadan kaldiriimasi,
yeniden olusmamasi icin calismalar yapmak,

Acikhava ve endustriyel reklamciligin profesyonel olarak yapilabilmesi icin Milli
Egitim Bakanlig, halk egitim merkezleri, okullarla ve kurslarla koordineli olarak
egditim calismalari yapmak, genel olarak egitime her tiirlii destegi saglamak,
gerektiginde bir yonetmelik kapsaminda 6grencilere burs vermek,

Tanitim sektorl olarak 6zellikle agikhava ve endiistriyel reklam calismalar ile
ilgili ve kullanilacak malzeme Urinlerinin ithali, imalat;, satisi ve bunlarin
normlari konulari {izerinde ilmi esaslara gore arastirma yaparak Dernek
uyelerinin bunlardan faydalanmasini saglamak,

Dernek Uyelerinin ihtiyaglarini tespit etmek ve gerekli malzemelerin teminine
ve meselelerin ¢éziimiine yardimci olmak iyeler arasinda dayanisma ve 6zel
indirim karti ile mal aligveriglerinin ekonomik ve seri olmasina yardimci olmak,
Dernek tyeleri ile oldugu gibi yurt icinde ve yurt disinda ayni ve benzeri
alanlarda faaliyet gésteren diger kuruluglarla, mesleki gelisimlerini artirmak
yeni pazarlar gelistirmek icin kanun ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére izin
almak kosuluyla organizasyon, yurtici ve yurtdisinda fuar, planlama, tanitim (ic
ve dis sergilerde) ve rasyonel galismanin artinimasini saglamak,

Dernek Uyeleri ve agikhava ve endiistriyel reklam sektoriinde calisanlar igin
seminerler dizenlemek, dergi ve gazete gikarmak, kitap ve brosiir yayinlamak,
sergiler agmak, fuar ve yarisma diizenlemek, sinema ve televizyon programlari
hazirlamak,

Dernegin amaci ile ilgili arastirmalart yénetmek izere laboratuar, arsiv,
bilgisayar iletisim adi kurmak, proje ve arastirmalar yapmak bunlarla ilgili
yarismalar diizenleyip sonuglarini uygulamak

Dernek Uyelerinin ihtiyag duydugu bilgiler ve teknik yardimlar icin kurumlarla
temasin saglanmasinda yardimcr olmak, genel olarak acikhava ve endiistriyel
reklamciliga veya Uyelerinin mesleki galismalarina karsi; merkezi ya da yerel
yonetimlerce yururluge konacak uygulama ve mevzuat degisikliklerine iliskin
sureglere katilmak, gerekirse bunlara karsi dava acmak ve gerektiginde dernek
veya Uyeler adina her tiirlii davayr agmak,

Sektdrel faaliyetlerin  gelistirilmesi, goris Dbildirmesi, dizenlenmesi ve
denetlenmesi ile ilgili olarak resmi kuruluslarla isbirligi ve fikir alisverisi
yapmak, gerektiinde 5072 sayili Dernek ve Vakiflann Kamu Kurum ve
Kuruluglan ile TIligkilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak uzere, kamu

kurum ve kuruluglar ile gorev alanlarina giren konularda ortak projelery
yuritmek, /5

Dernek amaclar dogrultusunda , taginmaz mallar edinmek”ve b ﬁfarl
i ak/isletmek, ipotek, rehin/re ayni hak tesis etmek, /u
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II.BOLUM

Tuzik amaclarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi igletmeleri kurmak ve isletmek,

Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

Uyelerinin yararlanmalari icin lokal acmak, sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak
ve tefrig etmek,

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt
icinden ve yurt disindan badis kabul etmek,

Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye
olmak, bu kuruluglarla proje bazinda ortak calismalar yapmak ve
yardimlagmak,

Amacin gergeklestirilebilmesi icin vakif kurmak, federasyon kurmak veya
kurulu bir federasyona katiimak, gerekli izinlerin alinmasi kosulu ile derneklerin
izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

Dernek dyelerinin talepleri dogrultusunda, mal ve hizmetler ile kisa vadeli
kredi ihtiyaglarini kargilamak tizere sandik kurmak,

Dernegin amaci ile ilgili ve kanunlarda yasaklanmayan alanlarda diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir
amaci gergeklestirmek igin platform olusturmak,

Dernegin amacini gergeklestirmek iizere, benzer amagh derneklerden, isGi ve
isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim almak ve adi
gecen kurumlara maddi yardimda bulunmak

Dernek Tuztgiiniin 2. maddesinde belirtilen amaglar gergeklestirmek icin her
tirll faaliyetleri yerine getirebilir.

Madde 4 : Uyelik Kosullari

Dernege liye olabilmek icin:

4.1. Fiil ehliyetine sahip olmak,

4.2, Dernegin amag ve calisma konularini benimseyen ve sahsi veya mesleki yasal
sakincalari bulunmayan is bu tiizigin 2. maddesinde siralanan faaliyet
alanlarinda en az 1 vyl istigal eden gergek ve tiizel kisiler Dernede (ye
olabilirler.

4.3. Yabancilarin dernege lye olabilmesi igin yukarida aranan sartlardan bagka
Tirkiye'de ikamet etme hakkina sahip olma sarti aranir. Fahri Gyelik icin bu
sart aranmaz.

Madde 5 : Uyelik Tirleri

Dernegin Asli Uye ve Fahri Uye olmak iizere iki tiir iiyesi vardir.

5.1.  Asli Uye:
Dernegin amag ve konusunu olusturan is bu ana tiizligin 2. maddesinde
belirtilen faaliyet alanlarinda istigal eden is bu Ana tizugin dordincl
maddesinde belirtilen vasiflara haiz gergek kisilerle ayni isle istigal eden tiizel

M&ﬁ kigilerin yetkili kilacaklar kisilerden olusan {iyeliktir.

5.2.  Fahri Uye:
Dernegin amaclarina hizmet ve yararliliklarda bulunan Kkisilere Yénetim
Kurulu'nun karariyla verilen iiyeliktir. Fahri Uyeler, secme ve secilme hakkina
sahip olmayip Genel Kurul'da oy kullanamazlar.

Madde 6 : Uyelige Girme

V5%

Dernedin Uyeli§ine7éde agagidaki kurallar amr:




6.1.  Dernedin amag ve calisma konularini benimseyen kisisel ve temsil edilen
isletme yéniinden Ana Tiizik ve ilgili mevzuattaki sartlari tasiyan kisilerin
Dernegin iyelerinden en az iki kiginin referansi ile giris aidati ve aylik aidat
odemeyi kabul ettigini belirten formu imzalayarak Yonetim Kurulu Baskanligina
bir yazi ile bildirirler,

6.2.  Dernek Bagkanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu Dernek Yonetim
Kurulunca en gok 30 giin iginde yelige kabul veya istedin reddi seklinde
karara baglanir ve sonug yazi ile bagvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul
edilen liye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Madde 7 : Dernek Aidatlan
Dernek tyeligine kabul edilenler 7.000.-TL (Yedi Bin Tirk Lirasi) giris aidati;
250.TL (Iki Yiiz Elli Turk Liras) aylik aidat olmak iizere yillik 3.000.-TL (Ug Bin
Tark Liras)) aidat &derler. Aylk aidatlar def’aten alinabilir. Giris ve aidat
miktarlari yapilacak Genel Kurul'da yeniden belirlenir. Genel kurul, yillik
aidatlarin  lyelerin  nevi, codrafi bblge ve/veya cirolarina  gore
farklilagtinimasina karar verebilir. Yillik aidatlarin tamamini 6demeyen Genel
Kurul'a katilamaz.

Madde 8 : Uyeligin Sona Ermesi

8.1, Dernek uyeligi asagidaki sebeplerden biri ile sona erebilir. Her tiye diledigi anda
bir dilekge ile Yonetim Kurulu Baskanligina ayriima istegini bildirerek iiyelikten
ayrilabilir, Dilekgenin yonetim kuruluna ulastigi an gikis islemleri sonuclanmis
sayilir. Uyelikten ayrilma, dyenin dernege olan birikmis borglarini sona
erdirmez.

8.2. Dernek Uyeligi asagidaki sebeplerden biri ile sona erdirebilir.

a) Dernek tiiziigii ile genel kurul veya yonetim kurulu kararlarina aykiri
davranislarda bulunmak
b) Verilen gorevlerden siirekli kacinmak
c) Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini 6dememek
d) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak
e) Uyenin &limii
f) Disiplin kurulunun {yelikten gikarma kararinin yénetim kurulunca
onaylanmasi ile

8.3.  Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile
tyelikten cikarilabilir.

8.4. Dernekten gikan ve gikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve Dernek

malvarlifinda hak iddia edemez.

Madde 9 : Uyelik Haklar

III.BOLUM

DERNEGIN ORGANLARI, GOREV VE YETKILERi

Madde 10

9.1,

: Lbﬂ_ﬁy\ 0.2.

9.3.

: Dernegin Organlan

Derneg:n organlari suplardir;

1 0.

Dernek Uyeleri esik haklara sahiptir. Calisma semasina giren her gesit
problemlerinde Dernek'ten esit sartlar altinda yardim ve tavsiye gordirler.

Yillik aidatini 6demis ve gegmis yillara ait borcu olmayan her (yenin, Genel
Kurul'da bir oy hakki vardir.
Fahri Uyelerin oy hakki yoktur.

o




Madde 11

Madde 12

Agilistan sonra, toplangiyl yonetmek lzere bir
@k divan heye olust(tgiur.

10.2.  YONETIM KURULU;
10.3.  DENETIM KURULU;
10.4.  DISIPLIN KURULU.

: Genel Kurul, Toplanti Zamani ve Ca¢r1 Usulii

Dernek Olagan Genel Kurulu, asli Gyelije kabul edilmis, yilik aidatimin tamamini
odemis ve gecmis yillara ait borcu olmayan {iyelerin katiimlanyla iic yilda bir Kasim
ayinda Istanbul'da yapilir. Dernek organlarinin segimi iig yilda bir yapilir. Genel Kurula

katilacak (yelerin listesi Yonetim Kurulu tarafindan Dernek kayitlari esas alinarak
diizenlenir.

Genel Kurul toplantilarinda yalniz giindemde yer alan konular gériisiiliir. Ancak
toplantida hazir bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan gériisiiimesi istenen
konular giindeme alinarak goriisiilir. Olaganiistii Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya
Denetim Kurulu'nun gerekli gordigii hallerde yahut iiyelerin beste birinin dernegin
gelecegine iligkin gok énemli bir gereklilik durumunda yazili istegi iizerine en geg otuz
giin iginde toplantiya gagrilir.

Genel Kurul'a katilacak iyeler, toplant: tarihinden en az on bes giin 6nce mahalli bir
gazeteye verilecek ilan veya yazill yada elektronik posta ile bildiriimek suretiyle
toplantiya cadrilir. Bu ilanda toplantinin yeri, giinii, saati ve giindemi ile ilk toplantida
¢ogunluk saglanamadigi taktirde yapilacak ikinci toplantinin yer, giin ve saati de

belirtilir. Ancak, ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki zaman yedi giinden az altmis
gunden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamarnasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan cagr
usuline uygun olarak Uyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci
fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cadrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
: Genel Kurul Toplanti ve Karar Nisab: ile Miizakere Usulii

Olagan Genel Kurul, kayith {yelerin yandan bir fazlasinin katiimasiyla toplanir. ilk
toplantida yeter sayi saglanamazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz ve ikinci
toplanti hazir bulunan tiyelerle yapilir, Ancak bu toplantiya katilan dye sayisl yonetim
ve denetim kurullari {iye tam sayilar toplaminin iki katindan asadi olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek lyelerin resmi makamlarca verilmig kimlik belgeleri, yonetim
kurulu tyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol

edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak
toplanti yerine girerler,

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti y6netim
kurulu bagkani veya gérevlendirecedi yonetim kurulu uyelerinden biri tarafindan acilir.

Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bi utanak
dizenlenir, -




Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda her iyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Fahri Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin
tye olmasi halinde, tlizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille géreviendirecegi
kisi oy kullanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tizik degisikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya katilan iiyelerin iicte iki
gogunluguyla alinabilir.

Toplantida gériigiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yénetim kurulu baskani bu belgelerin

korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten
sorumludur.

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu tyelerinin
segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar,
toplanti bagkani tarafindan mihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atimasi ile toplanan ve oy
vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.
Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecedi yéntem uygulanir.

Butlin uyelerin bir araya gelmeksizin yazil katiimiyla alinan kararlar ile dernek
Uyelerinin tamaminin bu tiziikte yazili ¢agr usuline uymaksizin bir araya gelerek
aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

Madde 13 : Genel Kurul’'un Gérev ve Yetkileri
Genel Kurul'un gérev ve yetkileri sunlardir;

13.1.  Dernegin amag ve galisma konulari ile Yénetim Kurulu'nun istekleri hakkinda
karar vermek

13.2.  Sube agilmasina karar vermek, sube yonetimi ve il temsilcisi atamak
konusunda ydnetim kuruluna yetki vermek,

13.3.  Dernek organlarini segmek,

13.4.  Dernegin calismalarina, biitge ve hesaplarina gére yénetim ve denetim
kurullarinin raporlarini incelemek ve bu kurullarin ibralar hakkinda karar

vermek,
: 13.5.  Sorumluluklan gériilen hallerde yonetim kurulu uyelerini, denetgileri veya
disiplin kurulu Gyelerini azletmek ve yerine yenilerini secmek,
\ ! 13.6. Upyeligin reddi veya iyelikten gikarma hakkinda verilen yonetim kurulu
\ kararlarina karsi yapilan itirazlari inceleyip karara baglamak,

. 13.7.  Dernege gerekli tasinmaz mal satin almak veya mevcut taginmazlan satmak,
bina ve tesis inga ettirmek, kira sozlesmeleri diizenlemek ve uzerlerine
ipotek, rehin veya ayni hak tesisi konula Yonetim Kurulu'na yetki 7

-



13.8.  Yonetim Kurulunca hazirlanan Dernek biitgesinin gériisiiliip aynen veya
degigtirilerek kabul edilmesi ve bunun uygulanmasi hususunda Yénetim
Kurulu'na gorev ve yetki vermek,

13.9. Tizlk degisiklik onerileri ile onaylanmasi istenen yonetmelikler ve sair
Yonetim Kurulu kararlar hakkinda karar vermek ve gerektiginde Dernek Ana
Tlzuglnd degistirmek,

13.10. Burs verilmesine karar vermek ve burs ydnetmeligi hazirlayip, burs komitesi
kurmak igin Yonetim Kurulu'na yetki vermek,

13.11. Dernegin federasyonlara katiimasi ve katildiklarindan ayrilmasi, uluslararasi

faaliyetlerde bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara katilmasi veya
ayrilmasi hususunda karar almak,

13.12. Dernek sandidi, lokal, iktisadi tesebbiis, vakif kurmak ve platform

olugturmak, hususlarinda karar almak ve uygulama icin Yonetim Kurulu'na
yetki vermek,

13.13. Dernegin feshine karar vermek ve gerekirse tasfiye komisyonunu segmek,

13.14. Dernek dyeleri tarafindan odenecek giris ve aylik aidat miktarini tespit
etmek,

13.15. Mevzuatta ve Dernek Tiiziigiinde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger
gobrevleri yerine getirmek.

Madde 14 : Yénetim Kurulu'nun Teskili, Toplanti Usulii ve Karar Nisabi

Yonetim Kurulu, Genel Kurulca olusturulan aday listesi icinden gizli oy, aclk tasnif

usuliiyle en gok oy alarak segilen 9 asil 9 yedek iiyeden olusur. Yénetim Kurulu'nun
gorev stiresi Ug yildir.

Yonetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev béliisimi
yaparak bagkan, baskan vyardimcisi, sekreter, sayman ve tyeleri belirler.

Yonetim Kurulu, tim dyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarnisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay bogalma oldugu
taktirde, Yonetim Kurulunca genel kurulda aldigi oy goklugu sirasina gore yedek
uyelerin géreve cagriimasi mecburidir. Yénetim Kurulu lye sayisi, bosalmalar
nedeniyle yedeklerin de getiriimesinden sonra, dye tamsayisinin yarisindan asagi
diigerse yeniden segim igin Genel Kurul bir ay icinde olaganiistii toplantiya cagrilir,

Yonetim Kurulu kararlarinin Yénetim Kurulu karar defterine yazilip toplantiya katilan
tyelerce imzalanmasi gerekir. Karara muhalif Giyeler muhalefet sebebini gobsteren
goruglerini de yazarak altini imzalarlar.

Madde 15 ! Yonetim Kurulu’nun Gérev ve Yetkilari

Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir;

15.1. Genel Kurul kararlarini uygulamak,
15.2. Dernegi temsil etmek veya gerekli gordigi takdirde Yoénetim Kurulu

y'_) dyelerinden bir veya birkacina temsil yetkisi vermek, il temsilcisi segmek,

c temsilcilikler agmak,

\ 15.3.  Genel Kurulu, olagan veya Dernek Tuzdglnin 11. maddesi geredin
\ olaganiistu toplantiya cagirmak, /P/"
" 15.4.

Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme 9it"j
biitceyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,
arasinda aktarmaya karar vérmek, bitceyi uyguldma
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ektiginde bitce fasillari
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15.5.  Her faaliyet yili sonunda Dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile Yonetim Kurulu galismalarini agiklayan raporunu diizenlemek,
toplandiginda Genel Kurul'a sunmak,

15.6. Demege lye olma igin yapilan bagvurulan degerlendirmek, tyelige kabul
karari vermek ve islem yapmak, gerekti§inde Dernek amaclarina hizmet ve
yararliliklarda bulunan kisileri fahri iiye olarak segmek, Dernek iiyeliginden
cikarma karari vermek,

15.7.  Genel Kurul'un verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yiiriitiilmesini ve
Dernedin subelerinin denetlenmesini sadlamak ve gerek goriildigiinde hakh
sebeplerle sube ydnetim kurullarnini gérevden almalk,

15.8.  Dernek yelerinin arasinda goriis birligi olusturmak, dayanismay! gliclendirmek
ve dye iligkilerini artirmak igin yapilacak genel toplantilar tertip etmek, gezi,
eflence ve benzeri toplantilari yapmak, Dernek (iiyelerinin dernede liye
oldugunu gosterir rozet, plaket, kart ve flama yaptirmak,

15.9. Dernegin amaci dodrultusundaki faaliyetleri yiriitmek icin yonetmelikler
yapmak,

15.10. Biiro iglerini yiriitmek icin dernede personel almak, biiro hizmetleri igin her
tirli demirbag esya ve malzemeleri, arag ve geregleri ile taginir mal satin
almak,

15.11. Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her Gesit karari almak
ve uygulamak,

15.12. YUrUrlukteki yasalar ve bu yasalara bagl mevzuatin tiizel kisilik olarak dernege
ylkledigi gorevler ile dernek tiiziigiiniin yapmakla yiikiimlii kildigi gorevleri
yapmak.

Madde 16 : Dernegin Temsili

Dernegi, yonetim kurulu bagkani tek basina temsil eder veya genel sekreter diger bir
yonetim kurulu tyesi ile birlikte cift imza ile temsil eder.

Madde 17 : Denetim Kurulu

Denetim Kurulu 3 asil ve 3 yedek {iyeden olusur ve Genel Kurul tarafindan gizli oyla
segilir.

Denetim Kurulu, segcimden sonraki ilk toplantisinda kendi icinden bir bagkan secer.

Denetim Kurulu'nun Gyeliklerinden birisinin bosalmasi halinde yedek lyelerden en cok
oy alan, oylarin esitligi halinde daha yasi olan iiye Yonetim Kurulunca Denetim Kurulu
asil dyeligine cagrilir.

Madde 18 : Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Denetim Kurulu bir yili gegmeyen araliklarla Yénetim Kurulu'nun tiim islemleri ile
hesaplarini ve Dernek defterlerini yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine gore inceler. Bu
incelemede belirledigi olumlu ve olumsuz islemler hakkinda bir rapor diizenleyerek

yedi glin iginde Yonetim Kuruluna verir, dider nishasini Denetim Kurulu rapor
dosyasinda saklar ve toplandiginda Genel Kurul'a sunar.

Denetim Kurulu'nun, denetlemek icin istedigi her tiirli kayit, defter ve benzeri evraki
Yonetim Kurulu vermek zorundadir.

N§.
Denetim Kurulu, ihtiyag duydugu ve gerekli gordigu hallerde Genel Kurulu olaganiistii
\ toplantiya cagirma yetkisine haizdir, Denetim Kurulu bu yetkisini yazili olarak Yénetim
Kuruluna bildirmek suretiyle kullanir.

|7
X s Mevzuatta denetim kurulunca yapymasi gerektigi belirtil ger konulardaki gérevleri
2

# ﬁ yapar, yetkileri kullanir, /
/§ (M 3 A

P i
& P



Madde 19 : Disiplin Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Disiplin Kurulu Genel Kurulca agik oylamayla segilen g asil iig yedek tiyeden olusur.
Disiplin Kurulu asil Uyeliklerinden birinin bogalmasi halinde, Yénetim Kurulu, yerine en
gok oy alan yedegi caginir. Esit oy durumunda yasli olan 6ncelik hakkina sahiptir.

Disiplin Kurulu, dernek (yeleri arasinda veya dernekle iiyeler arasinda cikabilecek
sorunlar gidermek igin; dernek tiyeleri hakkinda vatandaslarin ve reklam verenlerin
sikayetlerini degerlendirmek igin veya dernek ana tliziigii ve ig tiiziigiine veya meslek
kurallarina aykir hareket eden Qyelerin savunmalarini almak ve disiplin cezalan
vermek (izere ayda bir veya gerektiginde toplanir. Disiplin Kurulu’nun kararlar Yénetim
Kurulu’nun onayi ile yiriirlige girer.

Disiplin Kurulu agagidaki hallerde dernek iyeliginden cikarma karari verir:

19.1  Bir takvim yili iginde, birikmig bir yillik aidat borcunu yazil tebligata ragmen
ddememek,

19.2  Dernek ana tiiziik ve ig tiizlik hitkimlerine aykiri hareket etmek,

19.3  Dernek tarafindan verilen gérevleri yapmamak, gorev almaktan kaginmak ve
boylece Dernegin devamhligini siirdiirmesine ve amaclarini gerceklestirmesine
ilgisiz kalmak,

19.4  Dernekler Yasasl ve diger ilgili mevzuat ana tiiziik hiikiimlerine gére dernek
uyeligi sartlarini kaybetmek.

Madde 20 : Dernegin Gelirleri

Dernegin gelirleri sunlardir;

20.1
20.2
20.3
20.4
20.5
20.6
20.7

20.8

20.9

Dernek uyelerinin ddedikleri giri aidatlar,

Dernek Uyelerinin 6dedikleri aylik aidat,

Dernegin malvarligindan ve malvarliginin isletiimesinden elde edilen gelirler,
Dernek lyelerinin yapacaklar bagis ve yardimlar,

Yasal sartlarla uyularak toplanacak her tiirlii bagis ve yardimlar,

Dernek sandidindan elde edilecek gelirler,

Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, fuar, gezi ve eglence,
temsil, konser, yarismalar 6diil torenleri ve konferans gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler,

Dernegin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

Diger gelirler.

Madde 21  : Dernegin Gelir ve Gider Isiemleri

Dernek gelirleri, “"Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile

tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap ozeti gibi belgeler
alindi belgesi yerine geger.

kapsaminda bulunan odemeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider
pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri icin “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Belgesi” ile kabul edilir.

) L/'J/\ Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
\ _\l)}}ffs belgeleri ile yapilir. Ancak Dernedin, Gelir Vergisi Kanununun 94'ncii maddesi

Dernek tarafindan kigi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal '\ié“‘hizn:i\ét
teslimleri “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilr. Kisi,, kurum veya kuruluslar

tarafindan dernege yapllacal7siz mal ve hizmet te
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TUm bu belgelerin Dernekler Yénetmeligi ekinde bulunan érnek belgelere uygun
diizenlenmesi gerekir.

Madde 22 : Bor¢clanma Usulii

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek icin ihtiyac duyulmasi
halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borclanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu
borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Madde 23 : Dernegin i¢ Denetimi

Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan ic denetim
yapilabilecegdi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi,
Denetim Kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan bir yili gegmeyen araliklarla Dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel Kurul veya Yonetim Kurulu, gerek gériilen hallerde genel ya da

isleme &zglin olarak ek denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Madde 24 : Dernek Defterleri

Dernek tarafindan tutulacak defter ve kayitlar hakkinda ilgili yasa ve yonetmelik
hikimleri uygulanir.

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan énce il dernekler
midurligiine veya notere tasdik ettirilir.

Madde 25 _ : Dernek Tiiziigiiniin Degistirilmesi ve Degistirilme ilkeleri

Tuzlik degisikligi Genel Kurul karari ile yapilabilir.

Genel Kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima hakk: bulunan
tyelerin 2/3 g¢ogunlugu aranir. Godunlugun sadlanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya

katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari lye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar cogunludu toplantiya katilan ve oy kullanma

hakki bulunan (yelerin oylarinin 2/3'ii'diir. Genel Kurulda tiiziik degisikligi oylamasi
agik olarak yapilir.

Madde 26 : Dernegin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiyesi

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gériisiilebilmesi icin genel kurula katima ve oy
kullanma hakki bulunan Uyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun sadlanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. 2
Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi, Yonetim ve Denetleme Kurullari ijy;/t'am //
sayisinin iki katindan az olamaz. ,¢/
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Fesih kararinin alinabilmesi iin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan {yelerin oylarimin 2/3'U'dir. Genel kurulda fesih karar
oylamasi agik olarak yapilir.

Genel Kurulca fesih karar alindigi takdirde Yénetim Kurulu, karar tarihinden itibaren
yedi giin icinde durumu mahallin en biiyiik miilki amirligine bildirir.

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu dyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baglanir. Tasfiye siiresi icinde biitiin islemlerde Dernek adinda "Tasfiye
Halinde Agikhava ve Endiistriyel Reklamcilar Dernedi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce
dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varhk
ve ylkumlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacaklilarina gagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara ddenir.
Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi
ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklar, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin

bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla uyeye sahip
dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig (ig ay iginde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miteakip Tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi gin iginde bir yazi ile dernek

merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini Tasfiye Kurulu sifatlyla son Yonetim Kurulu iiyeleri
saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir Yénetim Kurulu tyesine de verilebilir, Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Madde 27 : I¢ Tiiziik

Dernek, Ana Tiziiglin paralelinde ve ona aykin olmamak {izere Dernegin yonetimine
mahsus ek ve ayrintili hiikiimler iceren bir I¢ Tuzik yapar. Yonetim Kurulunca
= hazirlanan I¢ Tiziik, Genel Kurulun onayina sunulur ve toplantiya katilan iiye tam
\\ sayisinin salt cogunlugu ile onaylanir, gereginde yine ayni bigimde degistirilebilir.
\ < Madde 28 _: Subelerin Kurulusu raly

./,/
7 Dernek, Genel kurul karar ile gerekli goriilen yerlerde yurUrIUKteki/mevzuat

hiiklimlerine uygun olarak calismak iizere sube acabilir. 7
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Madde 29  : Temsilcilik Acma

Dernek, gerekli gérdigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla Yénetim
Kurulu karari ile temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, Yénetim Kurulu karariyla

temsi